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JEGYZOKONYV

Késziilt Bolho, Heresznye, Vizvar, és Bélavar Kozségi Onkormanyzatok Képviselo-
testiileteinek

Vizvar Onkorményzat tafideskozo termében tartott, 2017. janudr 25-én 17.30 orakor kezd6do
nyilvanos egyiittes testiileti tilésr6l.

Jelen vannak:

Bolhd Kozsés Képviselé — testiilete

Horvath Csaba polgarmester,Koril Gydrgy alpolgarmester
Berkics Arnold képviseld, Dergez Janosné képviseld,
Gyorkosné Jadi Annamaéria képviseld

Heresznve Kozség Képviseld — testiilete
Kolics Gabor polgarmester, Rengel Laszl6 alpolgarmester
Gyurcsik Gaborné képvisels, Szarka Arpad képviseld

Vizvar Kazséz Képviseld — testiilete
Kozma Laszlé polgarmester, Mézes Jozsef alpolgérmester
Horvath Janos képvisels, Vodenyakné Csok Erzsébet képviseld,

Bélavar Kozség Képviseld — testiilete

Pépa Lasz16 poigérmester, Novogradeczné Gazdik Aniké alpolgarmester
Tolnai Istvanmé képvisels,Lehdez Istvanné képviseld,

Milankovics Balazs képviselé

Mozes Jézsefné jegyzd
Harasztia Zoltanné pénziigyi gazdasagi fétanacsos
Kolicsné Sandorfi Tiinde jegyzOkonyvvezetd

Igazoltan tdavol:
Vukovics Mariann képvisels
Embersics Sandorné képviseld

Kozma Lasz16 polgarmester koszonti a megjelenteket és megallapitja, hogy a heresznyei
képvisel- testiilet 4 tagja jelen van, a bélavari képviselé- testillet 5 tagja jelen van, a bolhéi
képviseld- testitlet 5 tagja jelen van, vizvari képviseld- testiilet 4 tagja jelen van, igy a
képviseld testiiletek hatdrozatképesek, az tilést megnyitja.

Egyéb javaslat nem érkezett, kéri a testiileti tagokat, kézfenntartdssal szavazzanak a napirendi
pontok megtargyalasarol.

A jelenlévd testiletek kiilon-killon:

Vizvari 4 f& Onkormdnyzati képvisel6 4 ,,igen”

Bolhéi 5 18 Onkormdnyzati képviseld 5 ,,igen”

Heresznyei 4 f& Onkormdnyzati képviseld 4 ,,igen”

Bélavdri 5 {8 Onkormdnyzari képvisel§ 5, igen” egyhangi szavazatial a kovetkezd
hatgrozatot hozza:



Vizvar Kézség Onkormanvzata Képviselé-testiiletének 11/2017. (I. 25.) Kt. hatdrozata
Bolhé Kézség Onkormsinvzata Képviselé-testiiletének 8/2017. (I1.25.) Kt. hatdrozata
Heresznve Kozseg Onkormamzata Képviselo-testiiletének 9/2017.(1.25.) Kt. hatirozata
Bélavar Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 9 /2017. (L.25.) Kt. hatdrozata
A Képvisel6-testiilet nyilvanos egyiittes {ilésén az alabbi napirendeket targyalja meg;:

Napirend:
1. Bolhéi K6z6s Onkorményzati Hivatal Koztisztvisel6i il Hetményalaprol

sz616 rendelet megtargyaldsa
( irdsos eléterjesztés) El6ads: Mozes Jozsefné jegyz6

2. Bolhéi K&z0s Onkorményzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének
megtargyaldsa
(irasos eldterjesztés) Elado: Mézes Jozsefné jegyzd
3. Bolh6i K6z8s Onkorményzati Hivatal koztisztviseléi szémara a
teljesitménykdvetelmények alapjat képez6 2017, évi célok meghatarozésa
(irdsos el6terjesztés) Eléado: Mozes Jozsefné jegyzé

1. Bolhéi Kizis Onkormanvzati Hivatal Kiztisztviseldi illetménvalaproél szolé rendelet
megtaroyaldsa
(irasos eldterjesztés) Elsadd: Mozes Jozsefné jegyzd

Kozma Lds7id pelgsrmester

2013.-ban hozta létre Bolho, Heresznye, Vizvar és Bélavar telepiilés a kozos hivatait. A
kdz8s hivatalnak az elsé évei, gy gondolom, a tanuiéévek voltak. Mér a megalakuldskor
sziikséges volt az 6nkormanyzatok normativan feliili hozzajaruldséra, hiszen egy telepiilés
sem akart lemondani a sajat hivatalanak dolgoz6irdl. Azt is el kell mondanom, hogy
koztisztviseldink illetményalapja 2008-6ta 38650 Ft. Az én megitélésem szerint ezzel egy
nagyon rossz ardny alakult ki az elmilt években, amikor is szinte minden szektorban
rendezésre keriiltek a bérek, kivéve a kisteleptiléseken, k6z0s hivatalokhoz tartozo
koztisztvisel6k bérét nem rendezték el. Erzékelték tobb helyen is, hogy ez igy nem lesz jo,
ezért valtoztattak a tovvenyen

»Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdi szo6l6 2016. évi XC. torvény

59. § (6) A helyi 6nkorményzat képvisel6-testiilete rendeletben a 2017, évben - az
Onkormanyzat sajét forrasai terhére - a képvisel-testiilet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztvisel8k vonatkozésaban - a kdzszolgalati tisztvisel8krdl sz616 2011, évi CXCIX.
torvénvyben foglaltaktél eltéréen - az (1) bekezdésben meghatérozottnal magasabb Gsszegben
allapithatja meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott havi
illetmény nem haladhatja meg a K6zponti Statisztikai Hivatal 4ltal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi 4tlagos brutté kereset tizszeresét.
Személyi illetmény esetén e bekezdés szabdlyai akként alkalmazandok, hogy pétiék ez
esetben sem fizethetd.”

Ezen kiviil valtozott 2017. janudr 1.-t61 a kotelezd bérminimum is. Ennek a két térvénynek a
talalkozasabél fakad az a probiéma, amit trgyalnunk kell, hogy a bérfesziiltség elkertilhet
legyen. A koztisztviseldi illetményalap és az eltoltott évek utani szorzok, nem elegendbek
arra, hogy egy pl. 30 éve a hivatalndl dolgoz6 kéztisztvisel bére, magasabb legyen, mint egy
pélyakezdéé. Ennek okan kezdeményeztiink egy olyan talalkozot a polgarmester kollégakkal,
ahol beszélhettiink a kialakult helyzetr6l, és ahol 6tletek meriiliek fel. Ezen kiviil beszéitem a
pénziigyes kollégandkkel, hogy taldljunk egy olyan elfogadhatd illetményalapot, amit az




onkormanyzatok hozzajarulasként meg tudnak fizetni a normativan feliil. SzAmitasaik alapjan
jutottak a 68.000 Ft-os illetményalap megéllapitasra. Ez egy olyan &sszeg lenne, amihez, ha
az egyes dolgozdk szorzoit hozzdadjuk, akkor kijon egy olyan &sszeg, ami a dolgozokat
megilletné, a koruk ¢s a tapasztalataik alapjan. En, a magam részérél a Vizvari testiiletnek azt
javaslom, hogy fogadja el a 68.000 Ft-os illetményalapot. Kérdezem a masik hdrom teleptilés
polgarmesterét, hogy 6k szeretnének-e valamit hozzaflizni ehhez?

Horvith Csaba polgdrmester

A magam részérdl, én is egyetértek a 68.000 Ft - os alappal. Egy munkahelyen se mésodlagos
kérdés, hogy a dolgozok milyen sz4jizzel mennek munkaba, hogy végzik a munkgjukat. Ha
megnézziik a bértdblat, r4joviink, hogy teljes mértékben nem lehet igazsagot tenni. A fiatal
dolgozoknak itt van a minimélbér, amivel majdnem ugyanannyi bért fognak kapni, mint az
id6sebb dolgozdk. Amennyiben mindenki Ggy véli, hogy az emlitett 68.000 Ft-os alappal a
bérfesziiltséget fel tudjuk oldani, akkor ezt meg kell Iépniink. Ugy gondolom, minden
teleptilésnek az anyagi helyzete megengedi, hogy elfogadjuk az emelt alapot, ezért javaslom a
testiiletemnek elfogadasra.

Rengel Liszlé alpolsarmester

Ha j6l értem az okozza a mostani bérfesziiltséget, hogy a kételezd bérminimum emelése
miatt, a fiatalok felzarkéztak az id6sebbekhez a bér alapjan. Nem értem mi ezzel a probléma,
hiszen 6k csak akkor éptek eddigi is, amikor a kételezd bérminimumot emelni kellett. Nekem
a 68.000 Ft-os alapemeléssel az a problémam, hogy igy lesznek olyan dolgozok, akiknek a
havi bére magasabb &sszeggel fog megemelkedni, mint egy mésik dolgoz6 egész havi bére.

Kolics Gébor polgdrmester

Kezdeném azzal, hogy én sajnos nem tudtam részt venni, azon a taldlkozoén, ahol a
polgarmesterek ezt letiltek megbeszélni. A kikiildstt kaltségvetésben ahol a személyi
juttatasok szerepeinének, kipontozott részekkel taldltuk magunkat szembe, ha ki lett volna
szamolva a 68.000 Ft-os alappal, illetve még esetleg masik két lehetséggel, akkor a
képviselS-tarsaim és én is képet kaphattunk volna arrdl, hogy ez az esetleges alapemelés
mennyit jelent a 2017. évi koltségvetésben, és ez telepiilésenként, mekkora dsszegben érinti
az dnkormdnyzatokat. Ezt mind jémagam, mind a képvisel6tarsaim nehezményezziik.

Mézes Jozsefné jegvzé

Azon a megbeszélésen, amelyen nem tudtal részt venni, déntétték el a polgarmesterek, hogy a
kimend anyagban ezek a részek legyenek kipontozva azért, hogy a testiileteket ne allitsuk
kész tények elé. Ott, az hangzott el, hogy amennyiben véltozas lesz a pénziigyes kollégand
helyben atszdmolja a mddositast és kinyomtatjuk itt az tilésen a képvisels-testiiletek részére
az elfogadott szamokkal a koltségvetést.

Kozma [ 4szlé pelgarmester

Elsé napirendben szerepel az illetményalaprol szol6 rendelet megtargyaldsa, a masodik
napirend a koltségvetés. Amig nem sikeriil a képviseld-testiileteknek megéallapednia az emelés
mikéntjében, addig nem keriilhettek beirasra a személyi juttatasok és a hozza kapesolddéd
egy€b koliségek, ezért javaslom, hogy maradjunk az elsé napirendi pont megtirgyalasanél.
Amint sikerlil meghataroznunk az illetmény alapot, a pénziigyes kolleganék elkészitik a
koltségvetést, amit a szlinet utan tudunk majd megtargyalni.

Milankovies Baldzs képviseld
Ide felé jovet, mi is beszéltiink Gtkézben a képviselé-tarsaimmal. Egyetértettiink abban, hogy




az illetmény alapot emelni kell, viszont a t6bbség azzal is egyetértett, hogy ez a tervezett
emelés egy kicsit sok. Azt is elmondanam, hogy egyetértek a Horvath Csaba polgarmester
Utrral, miszerint nem j6 az, és fesziiltséget sziil, hogy a szinte palyakezdé dolgozok
ugyanannyit keresnek, mint egy masik dolgoz6 30 évvel a hata mogott. Azonban, ha ezt az
emelést most megszavazzuk, lesz olyan, aki kétszer annyit fog keresni, mint egy palyakezda.
Felvet6dik bennem a kérdés, hogy akkor ez nem lesz probléma? Szerintiink egy koztes
megoldast kellene taldlni, ami a képvisels-testiiletek szerint elfogadhaté.

Mézes Jozsef alpoloarmester

A mond6 vagyok, hogy minden olyan embert, aki dolgozik becsiiletesen, és legyen bar
képviseld, polgarmester, vagy koztisztviseld megilleti az, hogy emberhez mélto bért
kaphasson. Nekiink most lehetéségiink van arra, hogy ezt megtegyiik, a megélhetést
megkanyitsiik, tegytink érte, és adjuk meg azt a megbecsiilést a dolgezoinknak, hogy az
illetményalapot megemeljiik.

Dergez Janosné képviseld

Kozma Laszl6 polgarmester tir emlitette, hogy 2013.-ban alakult meg a koz6s hivatal, akkor
még 9 f6s alkalmazotti létszamot dotalt az 4llam. A hivatal dolgozoinak 1étszdma 11 £6 volt,
¢s ma is annyi mint a megalakuldskor. Amikor két évvel ezeldit a jegyz6 asszony azt mondta,
rengeteg a munkdjuk, azt mondtuk, legyenek még felvéve emberek ebbél a tamogatési
Osszegbfl. Jelenleg az allami tAmogatds dsszege nem elegendd arra, hogy a megemelt
illetményalapot fizetni lehessen beléle, igy minden dnkorményzatnak j6cskan, az 4llami
normativa feletti kiegészitést kellene fizetni. Ezzel par dolgozé még mindig a garantalt
bérminimumot kapné, és lennének olyanok, akiknek z bére nagyon sokkal megemelkedne, ha
elfogadnank a 68.000 Ft-os illetményalap tervezetet, Ezt az illetményalapot csak azok a
dolgozdk élvezhetnék, akiknek a szorzdja 2,5 felett van jelenleg is, az alacsonyabb szorzéval
rendelkezdk a garantalt bérminimumot fogjak kapni. Horvath Csaba polgérmester tr elmondta
a sajat véleményét ezzel kapcsolatban, ami, messze nem egyezik meg Bolhé Kézség
Képviselé-testiiletének a véleményével, kdszonsm.

Kezma 145716 polgarmester

Ezért is volt hosszabb a napirendem felvezetd része, mert aho gy most tapasztalhatjuk, szinte
rank zidult a fesziiltség, és ez amirdl most vitatkozunk, errdl nem mi tehetiink, ezért ott fent a
feleldsek, akik mas szektorokban rendezték a béreket, a koztisztvisel6k bérét pedig ugyanigy
hagytak. Ugy szolvan itt hagytdk nekiink a dontést, hogy mi itt egymést bunydzzuk, és
vitatkozzurk, de valamilyer megoldast taldlnunk kell. Engem polgarmesterként most
annyiban érdekel ez, hogy mennyibe fog keriilni a telepiilésnek, a kovetkezé évi
kGltségvetésben. Ha ez 4tszamitva havi szintre 80e Ft, a teleplilésnek, akkor azt mondom,
hogy Vizvarnak megéri ez az 6sszeg azt, hogy a kollegindk fizetése ilyen szintre emelkedjen.

Dergez Janosné képviseld

Ugy vélem, egy képviselo-testiileti tag sz4jabol sem hangzott el az, hogy nem akarja az
illetményalap emelését. Mindenki tisztiban van azzal, hogy emelni kell, mert igy nem
maradhatnak a bérek. De etté] fliggetleniil ezzel az emeléssel, csak azok Jérnak j6l, akiknek a

szorzbja 2,5 felett van.

Pipa L4sz]6 polgarmester

En kiszamoltam, hogy Bélavérnak ez havi hozzavetdleg 87e Ft koltséget jelente a kozos
hivatal kéltségvetéséhez valo hozzajarulasban, véleményem szerint ez csekély Gsszeg, és a
tavalyi évben egyaltalan nem kellett hozzajarulast fizetni. Annyi més egyébhez kell az




onkorményzatoknak anyagilag hozzdjarulni, és amit minden képvisel6 el is fogad zoksz6
nélkil, és akkor itt ebben a témdaban azon gondolkodunk, hogy azon hivatali dolgozoknak,
akiknek a mindennapi munkéja sziikséges az énkormanyzatok, a k3z6s hivatal mikodéséhez,
azok ne kapjék meg a nekik jaro bért?

Horvith Csaba pelgarmester

Ugy latom belecsdppentiink egy medd§ vitaba, a képviseldk egy része tamogatja a 68.000 Ft-
os illetményalapot, mig a masik fele nem. Szerintem szavazasra kéne bocsatani a kérdést,
majd annak fliggvényében valamilyen irAnyba tovébblépni. Mert igy csak veszeksziink mar
Orak 6ta, de nem jutottunk még sehova.

Kozma F.4szi6 pelgdrmester
Kérdezem eldszor Vizvar képviseld-testiiletét, aki egyetért azzal, hogy a kdztisztviseldi
illetményzlap 68.000 Ft legyen, az kézfenntartassal szavazzon.

Vizvdri 4 f§ Onkormdnyzati képviseld 4 ,, igen” egyhangi szavazattal a kovetkezd hatdrozatot
hozta:

Vizvir Kézség Onkormdnvzata Képviseld-testiiletének 12/2017.(L 25.) Kt. hatarozata
A képviseld-testiilet a javasolt 68.000 Ft-os koztisztviseldi illetményalapot elfogadta.

Kozma Laszlé polodrmester
Keérdezem Bolho képvisel6-testiiletét, aki egyetért azzal, hogy a koztisztviseléi illetményalap
£8.00C Ft legyen, az kézfenntartdssal szavazzon.

Bolhéi 5 8 Onkormdnyzati képviseld 2 ,igen” és 3, nem” szavazattal a kivetkezd
hatdrozatot hozta:

Bolhd Kézséz Onkormsnvzata Képviselo-testiiletének 9/2017.(1.25.) Kt. Hatsdrozata
A képvisels-testiilet a javasolt 68.000 Ft-os kdztisztviseldi illetményalapot nem fogadta el.

Kozma L.4s7i6 polgdrmester
Kérdezem Heresznye képvisels-testiiletét, aki egyetért azzal, hogy a kéztisztviselbi
illetményalap 68.000 Ft legyen, az kézfenntartdssal szavazzon.

Heresznyei 4 f5 Onkormdnyzoti képviseld 3 ,,nem” és 1 ,, tartézkodds” szavazattal a kbvetkezd
hatarozator hozta:

Heresznye Kizség Onkorményzata Képviself-testiiletének 10/2017.(1.25.) Kt. Hatdrozata
A képviseld-testiilet a javasolt 68.000 Ft-os kéztisztviseldi illetményalapot nem fogadta el.

Kozma Laszié polgarmester
Kérdezem Bélavar képviseld-testiiletét, aki egyetért azzal, hogy a kdztisztviselbi
illetménvalap 68.000 Ft legyen, az kézfenntartassal szavazzon.

Bélavari 5 §8 Onkormdnyzati képviseld 1 ,,igen” és 4 ,, tartézkodds” mellett a kovetkezd
hatdrozatot hozia:.

Bélavir Koézség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének 10/2017.(1.25.) Kt. hatirozata
A képviselG-testiilet a 68.000 Ft-os kdztisztviseldi illetményalapot nem fogadta el.
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Moézes Jozsefné jegvzo
Mivel minden testiiletnek mindsitett tobbséggel kellett volna elfogadnia, és ez nem tortént

meg, igy a 68.000 Ft-os illetményalap elutasitisra keriilt.

Kozma Laszlé polgarmester

Ezek utan felkérem a képvisel6-testiileteket, hogy tegyenek javaslatot az illetményalapra
vonatkozoan, mert amig ez nem torténik meg, addig nem fogunk tudni a kdltségvetésbe
személyi juttatasokat és egyéb koltségeket beirni. Ebben a kérdésben megallapodasra kell
jutnunk.

Horvath Csaba polgiarmester

Nekem az a véleményem, hogy hatdrozzunk meg egy 68.000 Ft-nal kisebb alapot és adjunk
mellé valamekkora 6sszeget, hogy a jegyzb asszony, azt azon dolgozok kézott ossza el, akik
kicst szorzoval rendelkeznek.

Dergez Janosné képviseld
Témogatom a kisebb illetményalap gondolatat, ¢s egy plusz Gsszeget, amit
teljesitményértékelés alapjan oszthatna el a jegyz6 asszony.

Kozma [.45716 pelgdarmester

A kovetkezd lenne a javaslatom, ami talan mindenki szdmara elfogadhaté lesz. Hatarozzuk
meg az illetményalapot 58.000 Ft.-ban, mert ezzel pont azt az dsszeget kapnank, amivel az
dnkormanyzatoknak nem kellene a normativan feliil hozzajarulni a koltségvetéshez. Ez
minden képviseld-testiiletnek elfogadhatd lenne?

Kolies Gébor polgdrmester
Ez elfogadhato.

Papa Laszl6 polgdarmester
Ez a bélavari képviselok szamara is elfogadhato.

Horvith Csaba polgirmester
Ez nem lehet kérdés, hogy elfogadhatd-e, hiszen ezzel 0-s az 6nkormanyzatok hozzajarulasa.

Kozma [.4s716 polgdrmester

Koszonom. fgy van, ezzel az 5sszeggel a hozzajarulas mértéke 0 Ft. De annak érdekében,
hogy mégis érvényre jusson a munkakorben elt6ltott évek szama és a munkavallald
tapasztalata, annak érdekében adjunk egy éves keretGsszeget a jegyzdasszonynak, amit
teljesitményértékelés alapjan osszon el azon dolgozdk kozott, akiknek kicsi a szorzoszamuk.
Erre azt gondolom, hogy havi 100 e Ft+ jarulékait a négy nkorményzat kézdsen ki tudnd
gazdalkodni,

Moézes Jézsefné jegvzo

J6l mondta a polgarmester ir. Ha megadjak az 6nkormanyzatok az 58.000 Ft-os illetmény
alapot, azzal az dnkorményzatoknak nem kell hozzajarulnia a normativdhoz. A
teljesitményértékelés alapjan eldontétt §sszegnek pedig azért lenne fontos szerepe, mert ezzel
az illetmény alappal 3 dolgozonak lenne a 161 e Ft-os kotelez6 bérminimumon a fizetése,
akik k6z6tt 3-24 év a munkaviszonyban eltolttt évek szdma. Nem lojalis, hogy egyforma
bért kapjanak. A felajanlott keretdsszeggel orvosolni lehet ezt a problémat.




Kozma Liszlé polgarmester-

Javaslom tehat a képvisels-testiileteknek, fogadjuk el, hogy havi 100 e Ft+ jérulékait, a jegyzd
asszony teljesitményértékeléssel elosszon az emlitett dolgozok kozstt. Ennek éves koltségét a
pénziigyes kollegan® mindjart kiszdmolja, kézhez kapja minden képviseld én pedig ismertetni
fogom telepiilés szerint, hogy ez kinek milyen koltséggel jar.

Par perc vdrakozds. Vizvarnak 449.410 Ft, Bothénak 627.066 Ft, Heresznyének 223.083 Ft,
és Bélavarnak 293.658 Ft lenne a hozzajaruldsa a kdzos hivatal koltségvetéséhez
lakossagszam aranyaban. Ez 1.593.217 Ft —tal ndveli meg a k6z6s hivatal koltségvetéset.
Amennyiben a képviselé-testitletek ezt elfogadhatonak tartjék, akkor kérem, szavazzunk rola
kézfenntartdssal.

Ajelenlévd testiiletek kilon-kilon:

Vizvari 4 8 Onkormdnyzati képvisel6 4 ,,igen”

Bolhéi 5 f8 Onkormdnyzati képviseld 5 ,,igen”

Heresznyei 4 {6 Onkormdnyzati képvisel§ 4 ,,igen”

Bélavdri 5 f8 Onkormdnyzaii képviseld 5, igen” egyhangi szavazattal a
kovetkezGhatdrozatot hozta:

Vizvar Kozsée Onkormdnvzata Képvisel§-testiiletének 13/2017.(L 25.) Kt. hatarozata
Bolhé Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 10/2017.(1.25.) Kt. hatirozata
Heresznyve Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 11/2017.(1.25.) Kit. hatarozata
Bélavar Koézsée Onkormanvzata Képvisels-testiiletének 11/2017.(1.25.) Kt. hatdrozata
A képviselé testitlet egyetért azzal, hogy a kdzos hivatal 2017. évi koltségvetesét 1.593.217 Ft

( havi 100 e Ft+ jarulékai) megnoveli, amelyet a k6z6s hivatalt alkoto teleptilések
lakossagszamuk ardnyéban megfinansziroznak.

L ozma L4s7id pelodrmesier

Kérem a képviseld-testiileteket kitlon-kiilon, hogy a megéllapitas szerinti 58.000 Ft-os

ko ztisztvisels illetményalaprol szol6 rendeletet elfogadni sziveskedjenek, szavazzunk réla
kézfenntartassal.

A jelenlévd testiiletek killon-kiilon:

Vizvdri 4 {8 Onkormdnyzati képviselé 4 ,,igen”

Bolhéi 5 8 Onkormdnyzati képvisel6 5 ,,igen”

Heresznyei 4 & Onkormdnyzati képviseld 4 ,,igen”

Bélavari 3 f8 Onkormdnyzati képvisel§ 5 ,,igen” egyhangii szavazattal a kovetkezd
rendeletei alkotta:

Vizvar Kozség Képviselo-testiilete
1/2017. ( 1.26.) Onkormsnyzati rendelete
a koztisztvisel6i illetményalaprol
( arendelet a jegyzokonyv mellékletét képezi)

Bolhé Kozség Képvisel§-testiilete
1/2017. ( 1.26.) Onkormanyzati rendelete
a koztisztvisel6i illetményalaprél
( a rendelet a jegyzokonyv mellékletet képezi)



Heresznye Kozség Képviselo-testiilete
1/2017. (1.26.) Onkormsnyzati rendelete
a koztisztviseldi illetményalaprél
(arendelet a jegyz6konyv mellékletét képezi)

Bélavar Kozség Képvisel6-testiilete
1/2017. ( 1.26.) Onkormanyzati rendelete
a koztisztviseldi illetményalaproél
( arendelet a jegyzOkonyv mellékletét képezi)

2. Bolhoi Kézés Onkormanvzati Hivatal 2017. évi koltséovetésének
megtargyalasa
( irdsos elGterjesztés) Elbadd: Mozes Jozsefné jegyzd

Kozma 145716 polgarmester

Miutan sikeriilt megallapodnia a képvisel6-testilleteknek a koztisztviseldi illetményalap
58.000 Ft-os mértékérol, egy kis sziinet fog kévetkezni, hogy a pénziigyes kollegané a
koltségvetés kiadasaiban szerepeltetni tudja a dontésiinket kivetd személyi juttatasokat és a
hozz4 kapcsoléds, munkaaddkat terhel jarulékokat.

SZUNET
Kozma L4szié poledrmester
Kezdjiik a bevételi oldal attekintésével, az allami tdmogatas alapja 32.976.000 Ft, erre jén az
allami tAmogatas kiegészitése, aminek értéke 11.871.360 Fi. Ehhez keriil még a tavalyi évrél
maradt pénzkészlet, ami 1.732.689 Ft. Igy a bevételi oldal mindssszesen 46.580.049 Ft.
Nézziik a 2017.-es kiadasokat: személyi juttatidsokra, amiben benne foglaltatik a
koztisztviseldk, vagyis a jegyzd asszony ¢&s az ligyintézok alapilletménye, a potiékok, a
cafetéra, a jubileumi jutalom és a koltségtérités, ennek 6sszege 36.183.800 Ft. Ezen személyi
juttatdsokhoz kapcsolddo munkaadokat terheld jarulékok koltsége 7.989.466 Ft. Mindezekhez
a koltségekhez kapcsolddnak még a dologi kiadasok, amik a hivatal miikddtetéséhez
szitkségesek. [gy a kiaddsok dsszesen értéke 48.173.266 Ft-ra ritg. A bevételi és kiadasi oldal
kozotti, kiilonbség az 1593.217 Ft, amelyet a négy telepiilésnek lakossigszam ardnyéban kell
majd hozzajaruldsként megfizetnie. Ez annak a koltsége, amit az els6 napirendi pontban
elfogadtak a képviseld testiiletek, hogy 58.000,-Ft-os illetményalappal + 100 eFt B6 + jarulék
Onkorményzati kiegészitéssel legyenek a kéztisztvisel8k bérezve januar 1.-t61.
Javaslom a koltségvetés elfogadasat. Van-e kérdés, a kozos hivatal 2017 koltségvetésével
kapcsolatban? Amennyiben nincs, annyiban kérném a Képvisel- testiileteket, hogy a Bolhoi
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal 2017.évi koltségvetését 48 173 266,-Ft bevétellel és 48 173
266,- Ftkiadassal fogadjak el, amely a jegyzékonyv elvalaszthatatlan részét képezi.

A jelenlévd testiiletek kiilon-kiilon:

Vizvdri 4 f& Onkormdnyzati képvisel§ 4 ,,igen”

Bolhdi 5 f8 Onkormdnyzati képviselé 5 ,,igen”

Heresznyei 4 8 Onkormdnyzati képvisel6 4 ,,igen”

Bélavari 5 f8 Onkormdnyzati képvisel 5 , igen” egyhangil szavazattal a kovetkezd
hatarozatot hozza:

Vizvar Kozsée Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének 14/2017.(1. 25.) Kt. hatirozata
Bolhé Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 11/2017.(1.25.) Kt. hatdrozata
Heresznyve Kozség Onkormanyzata Képviseli-testiiletének 12/2017.(1.25.) Kt. hatdrozata




Bélavar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 12/2017.(1.25.) Kt. hatarozata
Boihoi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetését 48 173 266 Ft bevétellel és
48 173 266-Ft kiadéssal elfogadja, amely a jegyzékonyv elvalaszthatatlan részét képezi.

Felelds : Mozes Jozsefné jegyzd
Hataridé: azonnal

3.Bolhéi Kézds Onkorménvzati Hivatal kdztisztviseléi szamara a teljesitményksvetelménvek
alanjat képezé 2017. évi célok meghatarozasa
( ir4sos elbterjesziés) Elbado: Moézes Jozsetné jegyz6

Moézes Jézsefné jezgyzo

A munkaltatéi jogkor gyakorloja a jovahagyott kiemelt célok és a kdztisztviselé munkakdre
alapjan allapitja meg az egy évre sz016 egyéni teljesitménykévetelményeket. Az egyéni
teljesitménykovetelményeket a Hivatal koztisztviselsi esetében a jegyzd, a jegyzOre
vonatkozéan a polgarmester. Ennek alapjat kell, hogy képezze a testiiletek altal megallapitott
kiemelt célok. A kiemelt célokat ngy allitottuk dssze, hogy az lefedje a koztisztviseldi munka
minden tertiletet.

Kozma L4sz16 polgarmester

Ha a képviselbtestiiletek részérél nincs hozzészolas, akkor kérem, hogy fogadjuk el a
hatérozati javaslatot, szavazzunk kézfenntartassal.

A jelenlévd testiiletek kiilon-kiilon:

Vizvéri 4 /& Onkormdnyzati képviseld 4 ,,igen”

Bolhéi 5 #8 Onkormdnyzaii képvisel8 5 ,,igen”

Heresznyei 4 18 Onkorményzati képviseld 4, igen”

Bélavdri 5 5 Onkormdnyzaii képviseld 5, igen” egyhangii szavazatial a kovetkezd
hatarozatot hozza:

Vizvar Kozsée Onkormanvzata Képviselo-testiiletének 15/2017.(1. 25.) Kt. hatarozata
Bolhé Kozséz Onkormanvzata Képviselé-testiiletének 12/2017.(1.25.) Kt. hatarozata
Heresznve Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének 13/2017.(1.25.) Kt. hatdrozata
Bélavar Koézsés Onkorminvzata Képviseld-testiiletének 13/2017.(1.25.) Kt. hatdrozata

Az Onkorményzat Képviselo-testiilete a Bolh6i K6zds Onkorméanyzati Hivatal koztisztvisel6i
sz4mara a teljesitménykdvetelmények alapjat képezd 2017. évi célokat az alabbiakban
hat4rozza meg:

1. Az dnkorméanyzat miikodéséhez szitkséges forrasok biztositasa és hatékony felhasznalasa.
Az dnkorményzat 2017. évi kéltségvetésének végrehajtasa soran a gazdalkodas
szabalyszerliségének biziositasa a célszerliségi, hatékonysagi és a takarékossagi szempontok
alapjan. A gazdéalkodas egyenstlyanak biztositasa, ennek érdekében a teleptilés helyzetére,
illetve annak valtozasaira vonatkozé informaciok, eldterjesziések, elemzések folyamatos
rendelkezésre bocsatésa. Pénziigyi és gazdalkodasi jellegli dokumentumok, szabalyzatok

elkészitése.

2. Az dnkormanyzati vagyongazdalkodassal kapcsolatos dontések elSkészitése, végrehajtasa,
a meglévé onkormanyzati vagyon hasznositdsa, sziikség esetén a tervezett vagyon értékesités

lebonyolitasa.



3. A feladatellatasra igényelt allami tAmogatas felhaszndlasanak fokozott figyelemmel
kisérése, sziikség esetén év kozbeni tobbletigénylések, illetve lemondasok el6készitése.

4. A képviselo-testiilet és bizottsaga elbterjesztéseinek torvényes, szakmai elokészitése, az
tilésekkel sszefiiggd adminisztrativ €s szervezési teendok ellatasa, a dontések végrehajtasa, a
végrehajtas szervezése €s ellendrzése.

5. A kozds hivatalban és kirendeltségeken a tigyfélbarat, szolgaltato jellegii ligyintézés
fejlesztése. Az tigyfelek teljes kort tajékoztatisa érdekében az iigyfelekkel vald
kapcsolattartas javitasa, a lehet6ségekhez képest az eljarasok egyszertisitése.

6. A koztisztvisel6k tovabbképzésének szervezése a helyi éves tovabbképzési terv szerint,
kiil6nos tekintettel a szakmai tovabbképzéseken val6 részvételre.

7. A Bolhéi Kéz6s Onkorméanyzati Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak és belsé
szabalyzatainak elkészitése, €s ennek megfelel6en a feladatellatas szervezése.

8. A kozponti hivatal €s a kirendeltségek kozétti kommunikacio erbsitése, az egytittmiik6dés
folyamatos fejlesztése, a munkavégzés soran a projekt szemlélet erdsitése.

9. Az d6nkormdnyzati és az igazgatasi tevékenység nyilvanossaganak fokozasa tudatos és
rendszeres tajékoztaté munkéval, a képvisel6-testiilet és a hivatal munkajarol valo rendszeres
és hiteles informécidk nyujtasaval.

10. A START-MUNKA programban t6rténd részvétellel az aktiv kortt nem foglalkoztatott
személyek munkaer6-piaci helyzetének javitasa, a nemzeti kézfoglalkoztatsi program helyi
megszervezésének segitése.

11. A koltségvetési célok teljesiilése érdekében a 2017-as adomértékek szerinti eldirasok
realizélasa, az ad6hatosagi ellen6rz6 munka erGsitése, a kovetelések beszedéséhez hatékony
eszk6zok rendszeres alkalmazasa.

Felelds: polgarmester: 2017. marcius 15.
jegyz6: 2017. marcius 31.

Kmf
Horvath Csaba !;' apa Lasz16 i[{oZn\Ta Lasz16
polgarmester / .polgarmester ‘polgarmester
Moézes Jozsefné

/ jegyzd
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